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  ي شغلی:نمایه -1
تحلیل، ي زمینهدر قابل توجه کاري  يداراي سابقه ،)IIBA®( وکارکسبالمللی تحلیل ي بینعضو مؤسسه ،وکارکسب يو توسعهتحلیل مشاور 
 گرپژوهش و )یسازمانساختار  و فرایندها يمعمار(و طراحی معماري سازمانی ل یتحل، وکاري کسبهامدل و هااستراتژي سازيپیادهو طراحی 
  .ياحرفه یشغل يهامهارتو  وکارکسب يو توسعهت یریمداصول  مدرسو  وکارکسبهاي برتر مدلکاوي الگوها و بهینه

  :ییسوابق اجرا -2
 ي ملی المپیک جمهوري اسلامی ایرانگذاري کمیتهشرکت سرمایه ):-1394وکار (ي کسبمشاور مدیرعامل در امور توسعه .1

 شرکت پیمانکاري ارکان ارزش :تاکنون) 1139( یک و سازمانیرعامل در امور استراتژیمشاور مد .2

  سوابق شغلی: - 3
 )تاکنون 1389(  وکاري کسبتحلیل و توسعه .1

توجیهی تأسیس  هايتدوین طرح :شامل؛ و طرح توجیهی کاروکسبي برنامه نیتدوي هاپروژهدر  ؛مشاورو وکار گر کسبتحلیلمدیر پروژه،  §
شرکت (همراه اول  انیخدمات مشتر)؛ 1394تابستان استر در استان کرمانشاه (ي تولید نخ پلیکارخانهتأسیس پیرولیز و  يهئاخارکي کارخانه

 ي خدمات ویدئو کنفرانس شرکت مخابرات ایرانارائهوکار ي کسبن برنامهتدوی ؛)- 1393) (زمستان TCT1مخابرات خدمات اول 
  )1392(تابستان  )شرکت همراه اول( درب منزل يحضورریغخدمات  وکارکسبطرح ؛ )1393(تابستان  )افزاري دورانشرکت نرم(کارفرما: 

o  کارهاي جدید، طراحی مدل وکسب پذیري/ریسکذیريپتحلیل توجیهتحلیل استراتژیک بازار،  :هاهاي پروژهفعالیتشرح
 انجام محاسبات مالیتدوین طرح بازاریابی و فروش، طراحی ساختار مدیریتی و وکار، ریزي استراتژیک کسبطرحوکار، کسب

مهندسی مشاور شرکت ؛ از جمله: )- 1391(شرکت خصوصی  21ش از یدر ب :وکارکسب هاياستراتژيو  مدلسازي پیادهو  طراحی ،تحلیل §
ي ي دهکدهپویندهي مدیریت مشاورهشرکت ساختمانی هریسون، شرکت  ،گروه صنایع ورزشی ارکید مهر، يریکهکشان راه ش فناوران
 ي مهر شرکت انتشارات سوره و جهانی

o  درونی وضعیت وکار، تحلیل هاي استراتژي، تحلیل محیط صنعت و کسبگري کارگاهتسهیل :هاهاي پروژهفعالیتشرح
 هاي اجراي استراتژيهاي استراتژیک و مشاوره، تدوین برنامهوکار و سازمانکسب

 تاکنون) 1385( وکار و معماري سازمانیکسبتحلیل  .2

از جمله ؛ فاواي معماري سازمانی و طرح جامع پروژه 10در بیش از  هاي فاوا؛و مشاور تدوین استراتژي وکارکسبگر مدیر پروژه، تحلیل §
)؛ شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور 1390)؛ شرکت نفت مناطق مرکزي (1391- 92هاي رویان (یاخته: شرکت فناوري بنهايهپروژ

)؛ سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنایع معدنی ایران (ایمیدرو) 1387- 89)؛ شرکت ملی گاز ایران (1389-90( شرکت ساپتا)؛ 1389(
 مهندسی مشاور حاسب سیستم :شرکت در) / 3851- 86)؛ وزارت بازرگانی (1386- 87(

o  از فاوا، تحلیل  وکارکسبهاي تدوین متدولوژي، مستندسازي و تحلیل فرایندها، استخراج نیازمندي :هاهاي پروژهفعالیتشرح
بازطراحی و  ؛اروککاوي الگوهاي برتر کسببهینه، وکارو مدل کسبي ارزش و بازطراحی ساختار سازمانی، تدوین و بهبود زنجیره

هاي تحول پروژهطراحی تحلیل شکاف و  ،)APQC PCFویژه: بههاي مرجع فرایندي (بهبود فرایندهاي سازمان براساس مدل
 هاپروژه RFPي سازمانی، تهیه

ي فاوا شرکت: توسعه( )1391سازمان امور مالیاتی کشور (؛ استانداردهاي فناوري اطلاعات يتوسعه ایجاد وهاي: در پروژهي نظارت مشاوره §
 )نگاري ارتباطات الکترونیکی آبیتوسعه(شرکت )؛ 1389تدوین طرح جامع فناوري اطلاعات ستاد اجرایی فرمان حضرت امام (ره) (؛ )ارم
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  تاکنون) 1385( وکارکسبو مطالعات الگوبرداري کاوي بهینه .3

تدوین " و "ییونقل هواوکار در صنعت حملکسب يهامدل يکاونهیبه" ،"هانگیدر هولد یساختار شرکت يکاونهیبه"ي هاپروژه مجري: §
؛ (زمستان )کیصنعت نفت (اوپ یصندوق بازنشستگ يگذارهیشرکت سرما؛ "رانیدر صنعت فاوا در ا يگذارهیسرما لیتحل يگزارش راهبرد

 )1394تابستان  - 1393

  :دولتی يگذاراستیسي در حوزه پژوهش .4
ü سازمان فناوري اطلاعات( فاوا ينوپا يوکارهاکسب يریگلیو تسه يمرکز توانمندسازطراحی هاي: پروژهدر ؛ مشاورو  مدیر پروژه( 

؛ )1393(تابستان  )وزارت ورزش و جوانان( يمجاز يوکار در فضاکسب ياندازراه يجوانان برا يتوانمندسازتدوین طرح ملی ؛ )1393(
و  جیترو ،ییشناسا؛ )1393(ایران) علمی و صنعتی  هايپژوهشسازمان ( رانیا یصنعت يهاشهرك یابیارز يهامؤلفه نییو تع یبررس
 يوکارهاکسب یمال نینظام تأم؛ بررسی )1392- 93( )مرکز ملی فضاي مجازي( يمجاز يوکار در فضاکسب هايمدل سازيیبوم

در کوچک  يهاوکارکسب يو نقش اداره ینیکارآفر يو مقررات توسعه نیقوان یبررسو  )1393( کایمتحده آمر الاتیکوچک در ا
وکارهاي کوچک و ي کسبتدوین سند اجرایی توسعه؛ )1392( )هاي مجلس شوراي اسلامیمرکز پژوهش( کایآمري ایالات متحده
 ) 1390( (شرکت مهندسی مشاور حاسب سیستم / مرکز تحقیقات مخابرات ایران) ي ارتباطات و فناوري اطلاعاتمتوسط در حوزه

o ها، تدوین استراتژي و اي و اینترنتی، استخراج آموختهانجام مطالعات کتابخانهتدوین متدولوژي،  :هاهاي پروژهفعالیترح ش
 هاي اجراییسیاست

  :تحصیلیسوابق  - 4
  )1387-1390ـ دانشگاه صنعتی امیرکبیر ( MBAکارشناسی ارشد ي آموختهدانش •
  )1381-1386ایش تکنولوژي صنعتی) ـ دانشگاه صنعتی امیرکبیر (کارشناسی مهندسی صنایع (گر يآموختهدانش •

  August 2012؛ Scrum.org؛ Professional Scrum Master I :المللیی بینمدارك تخصص -5
  :گذرانده شده هاي آموزشیدوره -6

 1391ي چابک ایران؛ تهران؛ تیر ؛ جامعهProfessional Scrum Masterکارگاه آموزشی  •

 1390؛ شرکت تارتن سامانه؛ تهران؛ آبان BABOKمطابق الگوي استاندارد  شی تحلیل سازمان با رویکرد فناوري اطلاعاتکارگاه آموز •

 1390؛ تهران؛ شهریور ؛ انجمن مشاوران مدیریت ایرانمدیریت يلوژي، فرایندها، معماري و ابزارهاي مشاورهوالمللی متدکارگاه آموزشی بین •

   )IIBA®( وکارکسبالمللی تحلیل ي بینعضو مؤسسه :عضویت در مجامع تخصصی - 7

   س:یتدر سوابق- 8
 1393ي نوآوري و کارآفرینی دانشگاه صنعتی شریف؛ پاییز وکار؛ جشنوارهکارگاه آموزشی تدوین مدل کسب •

 1392؛ شرکت مپنا مادر؛ تیر مسائل کسب و کار کیستماتیس فیکشف و تعرکارگاه  •

 1392و بهار  1391؛ سازمان مدیریت صنعتی؛ زمستان APQC PCFستفاده از مدل مرجع کارگاه بهبود فرایندها با ا •

  :یو مطبوعات یسوابق انتشارات - 9
 .يامونیس؛ نویسنده: دکتر و مشاوران انیمشتر يبرا کردهایها و رو: ابزارها، مدلتیریمشاوره مد يبرا يضرور يابزارها کتاب: يترجمه •

 )1391ز یی(پا یت صنعتیریسازمان مدانتشارات گان؛ ـ  شاوبارتون

 )زبان سادهبههاي کاري مهارتو  مدیریتموزش ي آر زمینه(کتاب الکترونیکی سه و مطلب  0051ش از یانتشار ببا  ها:گزارهسایت وب •

ي مدیریت ترجمه در حوزه تألیفی و و یادداشت مقاله 001ش از یانتشار بي با سابقه :سنده و مترجمینودبیر سرویس، عضو شوراي سردبیري،  •
  ي همشهري)و روزنامه تدبیري ماهنامهاز جمله: ( کشورات معتبر ینشردر و سبک زندگی  ايهاي شغلی حرفهمهارت ،وکارکسب

   ها:مهارت -10
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